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現行計画の評価 

②成果指標（数値目標）の達成状況 

 

全体をみると、約３割（29.5％）が計画通り以上（ＳまたはＡ評価）でした。計画策定時よ

りも向上したもの（Ｂ評価）も含めると、全体の 65.7％になります。計画策定時よりも後退

したもの（Ｃ評価）は 34.3％でした。目標達成したものについては、市民の満足度とのズレ

が生じていないか、計画策定時よりも後退しているものは、原因や対策、目標設定の妥当性

を分析し、次期計画に反映します。 

 

基本目標１：健やかで安心して暮らせる支え合いのまちづくり【福祉】 

・福祉分野に関する指標の 47.4％がＳまたはＡ評価です。一方で、冒険遊び場の設置数や予防接
種の接種率など、Ｃ評価が 28.9％ありました。 

基本目標２：ともに学びかがやき合う人と文化を育むまちづくり【教育・人権】 

・教育および人権分野に関する指標のＳまたはＡ評価は 13.7％にとどまっています。一方で、不
登校児童生徒数や地域スポーツクラブ会員数など、Ｃ評価が 48.3％ありました。 

基本目標３：清く緑あふれる自然と共生するまちづくり【環境・防災】 

・環境および防災分野に関する指標のＳまたはＡ評価は 24.1％にとどまっています。家庭から出
るゴミのリサイクル率や水道の有収率など、Ｃ評価が 37.9％ありました。 

基本目標４：地域の魅力と地の利を生かした活力創生のまちづくり【産業経済】 

・産業経済分野に関する指標は、45％がＳまたはＡ評価でした。一方で、伊吹山への観光客数、女
性管理職の割合など、Ｃ評価が 25％ありました。 

基本目標５：心地よく暮らせるにぎわいと交流を支えるまちづくり【都市基盤】 

・都市基盤分野に関する指標は、44.4％がＳまたはＡ評価でした。一方で、米原駅東口周辺の土地
利用率および駅周辺の交流機能への満足度の２つ（22.2％）がＣ評価でした。 

基本目標６：まちづくりを進めるための基盤【都市経営】 

・都市経営に関する指標のＳまたはＡ評価は 26.7％にとどまっています。公式ウェブサイトから
市政情報を得る市民の割合など、Ｃ評価が 26.7％ありました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

資料３－２ 

Ｓ評価：Ｒ５年実績値がすでにＲ８年目標値を達成 

Ａ評価：Ｒ５年実績値がＲ６年目標値を達成 

Ｂ評価：Ｒ５年実績値が基準値（Ｒ２年またはＲ３年）を上回る   

Ｃ評価：Ｒ５年実績値が基準値基準値（Ｒ２年またはＲ３年）よりも後退 

凡

例 
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第２次米原市総合計画の 139 成果指標の達成状況の評価（令和５年度実績値による評価） 
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